ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE

PROIECT
HOTARARE

Privind: stabilirea salariilor de bazii pe anul 2024 pentru functiile publice §i contractuale din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al
Orasului Videle

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN

Avand in vedere:

- Referatu! de aprobare al Primarului Orasului Videle nr. 1385/26.01.2024:

- Raportul de specialitate nr. 1390/26.01.2024 privind necesitatea stabilirii salariilor de bazi pentru functiile publice
si contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile si serviciile publice
din subordinca Consiliului Local al Orasului Videle;

- Procesul verbal incheiat intre Sindicatul Civitas sub nr. 6/26.01.2024 si Primaria Orasului Videle sub nr.
1386/26.01.2024 privind consultarea Sindicatului reprezentativ Civitas in vederea stabilirii salariului de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administraic” din aparatul propriu al
primarici:

- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate pe principalele domenii de activitate ale Consiliului Local al
Orasului Videle:

- Prevederile art.11 alin. (1). art. 12 alin. (1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizare personalului platit din
fonduri publice. cu modificirile si completdrile ulterioare:

- Prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgen(d a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. | din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarca
unor termene. precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative:

- Prevederile OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetarc in domeniul chelticlilor publice. pentru
consolidare fiscald. combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
prorogarea unor termene;

- Prevederile Ordinului nr. 561/01.11.2023 al Prefectului judetului Teleorman, privind stabilirea numarului maxim de
posturi la unitdtile administrativ teritoriale din judetul Teleorman:

- Prevederile art. 129 alin. (2) lit. ..a” din OUG nr. 57/2019 privind aprobarca Codului administrativ. cu modificarile
si completarile ulterioare:

in temeiul art. 139 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 privind aprobarca Codului administrativ. cu modificarile si
completarile ulterioare:

HOTARASTE,

Art. 1. Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Orasului Videle, precum si ale institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinca Consiliului Local al
Orasului Videle, incepind cu 01.01.2024, conform anexei si care face parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se insarcineazd Directia Resurse Umane,
SQalarizare. Informatici. Autorizari Taximetrie si Comerl. Problemele Romilor §i Parc Auto. precum si Directia
L:conomica. Piata si Administrativ din cadrul Primariei Orasului Videle.

Art. 3. Prin grija Compartimentului Cancelarie din cadrul Serviciului Administratic Publicd Locald. prezenta
hotardre va i comunicatd Institutiei Prefectului Judetului Teleorman pentru exercitarea controlului de legalitate. Directici
Economica. Piatd si Administrativ, precum si Directiei Resurse Umane. Salarizare, Informatica, Autorizari Taximetrie si

Comert. Problemele Romilor gi Parc Auto din cadrul Primariei Orasului Videle pentru cunoastere si punere in aplicare.

Initiatorul Proiectului Contrasemneazi pentru legalitate
Primar, Secretar general,
Badanoiu Nicolae Ivan Corina Nicoleta

Videle.
Data /. 2024



PRIMARIA ORASULUI VIDELE Nr. 1390/26.01.2024
DIRECTIA RESURSE UMANE, SALARIZARE, INFORMATICA,

AUTORIZARI TAXIMETRIE $SI COMERT,

PROBLEMELE ROMILOR $I PARC AUTO

RAPORT DE SPECIALITATE

privind stabilirea nivelului salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul familici
ocupationale ., ADMINISTRATIE™ pentru personalul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului
Videle si din institutiile si serviciile publice aflate in subordinea Consiliului Local al Oragului Videle

Prin referatul de aprobare, primarul Orasului Videle, domnul Badanoiu Nicolae propune Consiliului
Local al Orasului Videle spre adoptare Proiectul de hotardre privind nivelul salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate §i din institugiile si serviciile
publice din subordinea Consiliului Local al orasului Videle, aferente familiei ocupationale
LADMINISTRATIE™. Aceastd propunere este formulata in temeiul art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, care
prevede:

.(1)Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie”
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primdrii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotdrdre a consiliului local, a consiliului judefean
sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariafilor.

(2) Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institufii sau autoritafi a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VII cap. I'lit. A pet.
11 si cap. II'lit. A pet. 1V.

(3) Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu
respectarea prevederilor art. 25.

(4) Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin. (2), cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

(5) Angajarea, promovarea, avansarea in gradatie a personalului prevazut la alin. (1) se fac cu
respectarea prevederilor prezentei legi, precum si a celorlalte reglementari specifice functionarilor publici
st personalului contractual.”™

Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii. Fiecarei functii. fiecdrui
grad/treapta profesionald ii corespund 5 gradatii, corespunzitoare trangelor de vechime in munca. cu
exceptia functiilor de demnitate publica si a functiilor de conducere pentru care gradatia aferentd transei de
vechime in muncd este inclusi la nivel maxim in salariul de bazd/indemnizatia lunara (art.10 alin.(2), art. 19
alin (2)).

Tindnd cont de prevederile Art. I alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
in domeniul cheltuiclilor publice. pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale. pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, luand in
considerare principiile sistemului de salarizare din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, aferente familiei ocupationale “Administratie™, este necesard
aprobarea grilei de stabilire a salariilor de baza pentru anul 2024.

Avand in vedere cele de mai sus, am intocmit raportul de specialitate privind stabilirea salariilor de
baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ., ADMINISTRATIE™ pentru
personalul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile si serviciile publice

aflate in subordinea Consiliului Local al Orasului Videle, incepand cu ianuarie 2024, conform proiectului
de hotardre astfel intocmit.

Directia E.P.A Directia R.U.S.1,
Radu Virgil Radulescu Florin

" -

Intocmit.
Sirbu Liliana Monica



PRIMARIA ORASULUI VIDELE Nr. 1385/26.01.2024
JUDETUL TELEORMAN

REFERAT DE APROBARE
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functiile publice si contractuale din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Videle si din institutiile publice din subordinea Consiliului Local al
orasului Videle pentru anul 2024

In temeiul prevederilor art. 136 alin. (1) si ale art. 155 alin. (1) — (4) din OUG 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare, ale art.11 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare.
tinand cont de prevederile Art. I alin. (1) din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale. pentru
modificarea i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, luand in
considerare principiile sistemului de salarizare, propun spre aprobare Consiliului Local al Orasului
Videle prezentul proiect de hotardre cu urmatorul obiect: stabilirea salariilor de bazid pentru functiile
publice si contractuale din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Videle si din
institugiile publice din subordinea Consiliului Local al Orasului Videle.

In motivarea proiectului de hotarare se prezinta:

Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu
modificirile §i completérile ulterioare, prin care se dispune urmatoarele:

Conform art.11, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale” Administratie™ din aparatul propriu din primarii si consilii locale si din institutiile publice
din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a Consiliului local in urma consultirii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor.
Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite. cu respectarea
prevederilor art. 25 privind limitarea sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor, premiilor si
indemnizatiilor §i a altor drepturi. Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la
alin. (1) i (3). fard a depasi nivelulul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar exclusiv majoririle
prevazute la art.16 alin. (2). cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si
cheltuieli.

Astfel, cu respectarea prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificirile i completiirile ulterioare se propune spre aprobare Consiliului Local
al orasului Videle, anexa privind stabilirea salariilor de bazd - anul 2024 pentru functiile publice si
contractuale din cadrul familiei ocupationale “Administratie” din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Oragului Videle si din instituiile publice din subordinea Consiliului Local al orasului Videle.

PRIMAR,
BADANOIU NICOLAE
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PRIMARIA ORASULUI VIDELE
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Incheiat in data de 26.01.2024 in urma consultdrii sindicatului reprezentativ la nivelul institutiei,
Sindicatul CIVITAS. in vederea stabilirii salariului de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al primdriei.

Aviénd in vedere:

- prevederile art. 11, alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

(1) Pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din institufiile si
serviciile publice de interes local i judetean din subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc
prin hotardre a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al Municipiului
Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau,
dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

- prevederile Art. I alin. (1), din OUG nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice. pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene;

- ludnd in considerare principiile sistemului de salarizare din Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice, aferente familiei ocupationale “Administratie™;

Se stabilesc salariile de baza, incepand cu ianuarie 2024, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie" din aparatul propriu al primdriei §i din
institutiile si serviciile publice din subordinea Consiliului Local al orasului Videle, conform grilei de
salarii, anexa la prezenta.

Angajator. Sindicatul CIVITAS.
Primar Presedinte «iuici
BADANOIU NICOLAE MATEI CORNEL MlH/‘(lTA 1ONU1‘ \
fw &

Secretar general
IVAN CORINA NICOLETA =22-0%

Director executiv E.P.A
RADU VIRGIL

Director executiv R.U.S=
RADULESCU FLORIN



