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REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea ,,Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate
la nivelul orasului Videle, pentru perioada 2023-2028 ”

In conformitate cu prevederile legale in vigoare, la nivelul oragului Videle se impune
asrobarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale ce are ca obiectiv cresterea calitétii vietii
copiilor §i persoanelor aflate in situatii de risc, totodats urméirind ca toate serviciile si respecte
siendarcele minime nationale previizute prin reglementiri legale.

Strategia de dezvoltare locald stabileste cadrul general al directiilor de actiune pentru
crearea unui sistem real si eficient de servicii sociale, care si canalizeze eforturile institutiei in
vaderea dezvoltdrii si perfectionirii serviciilor sociale oferite.

Avénd n vedere prevederile legale si cele prezentate mai sus v supun spre aprobare
p-oiectui de hotérére.

PRIMAR,
BADANOIU NICOLAE



ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE
PROIECT
HOTARARE
privind aprobarea ,,Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate

la nivelul orasului Videle, pentru perioada 2023-2028 ”

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE
INTRUNIT IN SEDINTA ORDINARA

Aviuc in vedere:
Referatal de aprobare al Primarului orasului Videle;

- Raportul de specialitate nr. / al Directiei Asistentd Sociald, din cadrul
aparatuiui de specialitate al primarului orasului Videle;
- Rapertul de avizare nr. /2023 al Comisiei de specialitate a Consiliului Local al

orasului Videle;

- Prevederile art.112, alin (3) lit. a) din Legea Asistentei Sociale Nr.292/2011, cu
modificérile i completérile ulterioare;

- Prevederile H.G.R nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare i

functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal,
cu moficarile si completérile ulterioare;
Prevederile HCL Oras Videle Nr.66 din 29.06.2020 privind aprobarea organizrii Directiei
de Asistenti Sociald Videle ca structurd functionald in aparatul de specialitate al
primarului, fird personalitate juridicd, a Regulamentului de Organizare §i Functionare al
Direclie, a organigramei si statului de functii.

- Prevederile art.129 alin. (2) lit. d), alin (7) lit. b) din Ordonanta de Urgentd Nr. 57/2019
privird Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Cocul administrativ, cu  modificarile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobai Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul orasului
Vide e, pentru perioada 2023-2028, conform Anexei 1 care face parte integrantd din prezenta
nctirdre.

Art. 2. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérdri se insdrcineaza
orirnaul Orasului Videle, Directia Asistentd Sociald, Directia economicd, piaté si administrativ,
Tirectia Resurse Umane, Salarizare, Informatics, Autoriziri Taximetrie §i Comert, Problemele
Roralor si Parc Auto, Serviciul Administratie Publici Locald din cadrul Aparatului de
Spec alitate al Primarului Oragului Videle.

Art. 3 Prezenta hotirire se aduce la cunostintd publicd, respectiv se comunica
Drivaz-ului orasului Videle, Institutiei Prefectului Judefului Teleorman, in conditiile §i termenele
weevezute de lege.

INITIATOR PROIECT

FRIMAR,

NICOLAE BADANOIU CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL,
IVAN CORINA NICOLETA

YDELE
N ARTIE 2023
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RAFOK I DE SPECIALITATE

egiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate
ui Vidéle, pentru perioada 2023-2028 ”

Obiectivul generai awstrategier u reprezintd diversificarea si dezvoltarea serviciilor de
isgentd sociald dgsc zautoritétile administratiei publice locale, prin asigurarea aplicérii

litate, care sa aibi o abordare integratd a nevoilor, in relatie cu situatia economici,
starea de sanitate, nivelul de educatie si mediul social de viafd al beneficiarilor.

De asemenea, strategia subliniazi rolul promordial al familiei in cresterea , ingrijirea si
educarea copilului, in asistenta i supravegherea persoanei cu handicap, a persoanei varstnice sau
a oricHirei alte persoane aflati 1in situatie de risc de excludere sociald si faptul cé eforturile
societitii trebuie indreptate in directia TIntdririi §i sustinerii familiei Tn asumarea
responsabilitifilor.

Strategia de dezvoltare localdi stabileste cadrul general al directiilor de acfiune
pentru crearea unui sistem real si eficient de servicii sociale.

Astfel, potrivit prevederilor art.112, alin (3) lit. a) din Legea Asistentei Sociale
coroborate cu prevederile H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
Directia de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, elaboreazi
strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu §i lung, pe care o supune
spre aprobare consiliului local.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale confine cel putin urmétoarele informatii:
termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat. Documentul de fundamentare este
realizat fie direct de Directie, fie prin contractarea unor servicii de specialitate §i contine cel
putin urmétoarele informatii: caracteristici teritoriale ale unitétii adminitrativ-teritoriale; nivelul
de dezvoltare socioeconomici gi culturald a regiunii; indicatori demografici cum ar fi: structura
populatiei, dupa varst, sex, ocupatie, speranfa de viatd la nastere, speranfa de viafa sénétoasd la
65 de ani, soldul migratiei etc.; tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau
risc social etc., precum si estimarea numarului de beneficiari; tipurile de servicii sociale care ar
putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificafi si argumentatia alegerii acestora.

In acest context , a fost inifiatd Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la
nivelul oragului Videle, pentru perioada 2023-2028.

In conformitate cu prevederile art.129 alin. (2) lit. d), alin (7) lit. b) si art. 139 alin (1) din
Ordonanta de Urgentd Nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, propun aprobarea de citre
Consiliul Local al Orasului Videle a ,,Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la
nivelul orasului Videle, pentru perioada 2023-2028 “potrivit anexei nr. 1 la prezentul raport de
specialitate.

Director executiv DAS
Serban Ma#inela Violeta



Anexa nr.1

{ PRIMARIA ORASULUI VIDELE
- JUDETUL TELEORMAN

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A ,, SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
LA NIVELUL ORASULUI VIDELE, PENTRU PERIOADA 2023 -2028”

Capitolul I: CONSIDERATII GENERALE
1. Rolul serviciilor sociale:

Ca urmare a modificrilor intervenite In nevoile sociale ale populatiei oragului Videle, in
comportamentul general al locuitorilor §i in legislatia nationald In domeniul asistentei sociale, se
impune elaborarea unei strategii de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul oragului
Videle, pentru perioada 2023- 2028 si a unui Plan de misuri elaborat in conformitate cu aceasta.

Obiectivul general al prezentei strategii il reprezintd diversificarea si dezvoltarea
serviciilor de asistentd sociali prin asigurarea aplicirii politicilor sociale din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor virstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum gi
altor persoane, grupuri sau comunititi in vederea asiguririi de servicii sociale de calitate
care si aibd o abordare integrati a nevoilor, in relatie cu situatia economici, starea de
sinitate, nivelul de educatie si mediul social de viati al beneficiarilor.

Prezenta strategie se focalizeazd pe protejarea, apirarea si garantarea tuturor drepturilor
omului si copilului aga cum sunt mentionate In Declarafia Universald a Drepturilor Omului si
Conventia ONU cu privire la drepturile copilului, in contextul ansamblului drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului.

Prin implementarea ei se va asigura cresterea calitatii vietii copiilor si persoanelor aflate in
situatii de risc, urmirindu-se ca toate serviciile sa respecte standardele minime nationale previzute
prin reglementiri legale, care pot fi verificate In mod periodic intr-un sistem competent, coerent i
unitar.

Strategia subliniazi rolul primordial al familiei in cresterea, ingrijirea i educarea copilului,
in asistenta persoanei cu handicap, a persoanei varstnice sau a oricarei alte persoane aflatd in
situatie de risc de excludere sociald si faptul ci eforturile societitii trebuie indreptate in directia
ntdririi §i sustinerii familiei in asumarea responsabilititilor. Totodatd, se recunoaste faptul ca
responsabilizarea familiei Tn spiritul noului pachet legislativ in domeniul asistentei sociale nu se
poate realiza fird o abordare sistematicd a problemelor cu care se confruntd copiii si familiile
acestora.

DAS Videle prin compartimentele sale, organizeazi si acordd serviciile sociale ce-i revin
in sfera de atributii si competente, planifics dezvoltarea acestora, in functie de nevoile identificate
ale persoanelor din comunitate, de prioritétile asumate, de resursele disponibile si cu respectarea
celui mai eficient raport cost/beneficiu.

Strategia prezentd stabileste cadrul general al directiilor de actiune pentru crearea unui
sistem real si eficient de servicii sociale, in interiorul cireia planurile de actiune locale si strategiile
proprii ale furnizorilor de servicii sociale se vor dezvolta coordonat si integrat.



2. Furnizarea serviciilor sociale

Sistemul National de servicii sociale este reglementat prin Legea Asistentei Sociale
nr.292/2011, cu modific#irile §i completiirile ulterioare. Acest cadru legal defineste serviciile
sociale ca fiind activitatea sau ansamblul de activititi realizate pentru a rispunde nevoilor sociale,
precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depisirii situatiilor de
dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de excluziune socials, promovirii incluziunii sociale si
cresterea calitétii vietii.

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeaza in forme/structuri
diverse, in functie de specificul activitétii\activitdtilor derulate si de nevoile particulare ale fiecirei
categorii de beneficiar. Ele au caracter proactiv §i presupun o abordare integrati a nevoilor
persoanei , In relafie cu situafia socioeconomic, starea de s#ntate, nivelul de educatie si mediul
social de viatd al acesteia. Pentru realizarea unor acfiuni sociale, coerente, unitare si eficiente in
beneficiul persoanei, serviciile sociale se pot organiza si acorda in sistemul integrat cu serviciile de
ocupare, de séndtate, de educaie, precum i cu alte servicii sociale de interes social, dupi caz.
Serviciile sociale se plaseazii intr-o perspectivd dinamicd, deoarece au vocatia de lirgire
permanenti a campului lor de interventie. Datoritd complexititii lor, serviciile sociale apartin
domeniului larg al protectiei sociale.

CAPITOLUL 2: CONTEXTUL CONSOLIDARII IDENTITATII

In ultimii ani, factorii responsabili cu configurarea sistemului de protectie sociald la nivel
nafional au recunoscut tot mai mult necesitatea regandirii sistemului national de asistenti sociala,
cu mutarea accentului de pe acordarea misurilor financiare pe dezvoltarea si diversificarea gamei
de servicii sociale astfel incdt si acopere cea mai mare parte a categoriilor de persoane
defavorizate.

1. Caracteristici teritoriale ale orasului Videle:

ncadrarea in teritoriu Judeful Teleorman este parte a regiunii de dezvoltare Sud-
Muntenia, alaturi de celelalte 6 judete (Arges, Cilirasi, Giurgiu, Ialomita, Prahova, Dambovita).
Orasul Videle este situat in partea de nord-est a judetului Teleorman, la 51 Km fati de Bucuresti,
la intersectia liniei ferate CF100 Bucuresti - Craiova cu CF 903 Draginesti-Vlasca - Giurgiu spre
Giurgiu. Oragul se afld la 70 kilometri de municipiul Alexandria (resedinta judetului) pe DJ 503 si
DJ 503A, la aceeasi distan{d aflandu-se si orasul Rosiorii de Vede, de care este legat fie prin DJ
601C, fie prin DJ 701. Datoritd importantei intersectiei de cale feratd Bucuresti-Craiova si Videle-
Giurgiu, precum si a celei rutiere pe axele Bucuresti-Alexandria si Gaesti-Giurgiu, orasul are rolul
unui centru polarizator, atrdgénd populatia din zon3 pe o razi de cca 20-30 km . Oragul Videle este
situat, din punct de vedere fizico-geografic, in partea de N-E a judetului Teleorman si in partea
sudicd a Roméniei, la 51 km de Bucuresti §i la 70 km de Alexandria, orasul resedinti al judetului.
Oragul Videle este un oras de cdmpie, prezentdnd caracteristicile unui relief tipic, fiind asezat in
lunca raului Glavacioc, in cadrul Cédmpiei Givanu-Burdea. Aceasti campie se dezvolti ca un
interfluviu extins intre Olt §i Arges, fiind aluvio-fluviala, caracterizati prin paralelismul viilor si
interfluviilor, addncimea accentuats a vailor, care cresc de la est la vest si de la nord la sud, alituri
de prezenfa mai multor sectoare cu meandre adéncite, terase fluviatile pe viile mai mari (Vedea,
Teleorman, Neajlov, Glavacioc). Altitudinal, se incadreazi intre parametrul minim de 89,7m pe
valea rdului Glavacioc, iar cel maxim de 107,7m in zona de amplasare a statiei C.F.R. si
Depozitelor. Glavaciocul traverseazi zona sudicd a oragului Videle, cursul siu croindu-si o vale
denivelatd cu cca. 16-20 m fatd de cAmpia propriu-zisa, avand directia de curgere nord-vest — sud-
est. Este foarte meandrat si primegte citeva valcele dintre care cele mai importante sunt Sericu si
Viéjitori. Pantele reduse, incurajeazi agricultura i lucririle de irigatie, insd se mai intilnesc si



versanii abrupti, microrelief de suprafatd (gévane, crovuri, padine), §i terase formate prin
sufoziune. Asezat pe locul fostei comune Vida, in zona de contact dintre Campia Burnasului si
Campia Givanu — Burdea, in marea unitate a CAmpiei Romane, a fost declarat oras in anul 1968
prin alipirea la comuna Videle a unor cartiere (foste comune mai mici). In cadrul teritoriului
administrativ al orasului sunt cuprinse orasul Videle, cartierele aferente lui, care sunt Cartojanca,
Stinceasca, Furculesti, Fotichesti, Tdmasesti, Parisesti, la care se adaugd satul Cogoaia. Orasul
Videle se invecineazi : - la nord, cu comunele Mérsa si Bucsani; - la est, cu comunele Mereni §i
Clejani; - la vest comuna Blejesti; - la sud, comunele Mogsteni si Crevenicu; Traficul rutier de acces
in zond si legatura cu localitéfile invecinate se realizeazd pe drumuri judetene si comunale, cu
legaturi prin strazi : - DJ 503, Limita Jud. Giurgiu — Draganesti Vlagca — Mosteni — Cétunu —
Limita Jud. Dambovita; - DJ 601, Limita judet Giurgiu — Videle; - DJ 601D, Prunaru (DN 6) -
Mereni — Videle (DJ 601); - DC 13, Tamésesti — Parisesti — DC 14 (Cosoaia); - DC 14, Crevenicu
— Videle — Cogoaia — Limita judet Giurgiu; In completarea acestora sunt strézile principale si
secundare, aleile carosabile din interiorul grupului de locuinte tip bloc, precum §i ulitele la nivelul
cartierelor i a satului Cosoaia. Traficul feroviar este asigurat pe CF de liniile de cale ferati ale
coridorului 100 Bucuresti — Craiova, ca traseu principal, care se intersecteaza chiar la Videle cu CF
903 Draginesti-Vlagca - Giurgiu spre Giurgiu. Traficul aerian este asigurat de aeroportul
international Otopeni, situat la aproximativ 70 km distanta.

Suprafata totald: 7996 ha

Populatia stabild la 1.07.2021 : 11129 locuitori.

2.Demografie si coeziune sociald: Structurd demograficd

Conform Recensaméantului efectuat in 2011, populatia orasului Videle se ridica la 12.057
locuitori, in scidere fati de Recensdméntul anterior din 2002, cénd se inregistrasera 12.398 de
locuitori. in ansamblul perioadei 2002-2011, populatia oragului Videle a scdzut cu 341 de
locuitori, reprezentind aproximativ 3%. Structura pe sexe a populatiei localitatii Videle in anul
2021 prezinti o pondere mai ridicatd a femeilor (51,42%). Se remarcd totusi un proces de
imbétranire a populatiei, cu intensitate diferentiatd la nivelul localitatii. imbatranirea acceleratd a
populatiei in contextul crizei financiare, a somajului si a insecuritatii locurilor de munca
accentueaza vulnerabilitatea anumitor gospodirii. Riscul de séricie este intr-o mai mare masura
ridicat pentru gospodriile tinere si varstnice. Se remarca, de asemenea, ci numarul tinerilor este in
scadere, in comparatie cu cresterea inregistratd in timp, a varstnicilor, fapt ce evidentiaza dificultati
in capacitatea de regenerare a populaiei in general, cu impact asupra fortei de muncé. Raportul de
dependentd demografici indici povara economic pe care populatia productiva o poarta.

3. Infrastructura socialii: Coordonate economico-sociale

Infrastructura sociald contine forme diversificate de protectie a grupurilor vulnerabile
precum persoane cu dizabilitate, persoane cu venituri reduse sau fird venit, copii aflati in
dificultate, care sunt asistati in functie de problema cu care se confrunti.

Domeniul asistentei si protectiei sociale este un domeniu cu implicatii foarte puternice in
viaa economico-sociald, in cadrul caruia se pot distinge mai multe problematici sau subdomenii,
dintre care cele mai importante sunt protectia copilului, protectia persoanelor adulte cu dizabilitati,
protectia persoanelor varstnice, protectia victimelor violentei in familie. Asistenta sociald este o
parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarea persoanelor care, din motive de natura
economicd, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sd T§i
dezvolte propriile capacitdti si competente pentru a se integra social. Accesul la beneficii §i servicii
sociale reprezintd un mijloc de intirire a coeziunii sociale si de reducere a excluderii sociale.
Gradul de civilizatie si dezvoltare a unei societd{i se masoard in mod determinant si prin sistemul
de protectie sociald existent in societatea respectivd, prin mdsura Tn care mecanismele de
redistribuire a veniturilor si sistemul serviciilor sociale reusesc sd asigure un nivel de trai
acceptabil si sanse egale de participare la viata sociali pentru toti cetdtenii.



In orasul Videle sunt inregistrate 255 de unititi economice, societiti comerciale si asociafii
familiale. Structura agentilor economici din oragul Videle, in functie de domeniul lor de activitate,
relevd faptul ci principalii agenti economici acoperd o gamé mai largd de domenii de activitate,
predominate fiind ins3 cele din domeniul comertului. La nivelul economiei orasului, se constata ca
profilul ocupational este preponderent din domeniul secundar §i tertiar in acelagi timp. Acest fapt
se manifestd prin dezvoltarea la nivel teritorial a unor activititi economice performante precum:
industria extractivd si prelucrdtoare, activititi din domeniul constructiilor, dar s§i servicii
comerciale, servicii de transport, alte categorii de servicii. Din totalul celor 255 societdti active,
93,56 % sunt microintreprinderi, respectiv au maxim 9 angajati si o cifrd de afaceri anuald si/sau
active totale anuale de maxim 2 milioane EUR

4, Obiectul de activitate al Directei de Asistentd Socialii (DAS) din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului orasului Videle

Obiectul de activitate al DAS Videle 1l constituie realizarea ansamblului complex de
masuri si actiuni, programe, activititi profesionale, menite a rispunde nevoilor sociale individuale,
familiale sau de grup, in vederea prevenirii §i depdsirii unor situatii de dificultate, prevenirea
marginalizirii si excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cregterii
calitdtii vietii.

DAS Videle are rolul de a identifica si de a solutiona problemele sociale ale comunitatii din
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu
handicap, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie.

5. Sfera de competenti a DAS Videle

Pentru asigurarea aplicdrii politicilor sociale Tn domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitafi
aflate in nevoie sociald, DAS Videle are atributii complexe privind administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenti sociald si a serviciilor sociale.

Compartimentarea Directiei este urmétoarea:

1 post director executiv:
a) Compartimentul Asistentd sociald si Autoritate Tutelara;
2 posturi consilier superior
1 post inspector superior
1 post inspector asistent
b) Compartimentul Asistenti Personali;
75 posturi asisten{i personali
¢) Compartimentul Asistentd Medicald Comunitara
2 posturi asistent medical comunitar
d) Serviciu social - Centru de zi
2 posturi inspector de specialitate
1 post bucitar
1 post Ingrijitor

fn aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitdti, precum §i altor persoane, grupuri sau comunitéti aflate in
nevoie sociald, DAS Videle indeplineste, in principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ-teritoriale Videle, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje §i anchete sociale, valorificarea
potentialului comunititii in vederea prevenirii §i depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violent, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a misurilor de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitéti;

c) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;



d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale §i financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistenti sociald si furnizarea serviciilor sociale. Beneficiile de asistenta
sociald reprezintd o forma de suplimentare sau de substituire a veniturilor individuale/familiale
obfinute din muncd, in vederea asiguririi unui nivel de trai minimal, precum si o forma de sprijin
in scopul promovdrii incluziunii sociale i cresterii calitatii vietii anumitor categorii de persoane
ale céror drepturi sociale sunt previizute expres de lege. Serviciile sociale reprezints activitatea sau
ansamblul de activitdfi realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si
combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.
e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;
f) de comunicare s§i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor
autoritéti ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilititi in domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asisten{d sociald din alte unititi administrativ-
teritoriale, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele
beneficiare;
g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile;
h) de reprezentare a unititii administrativ-teritoriale in domeniul asistentei sociale.

In domeniul beneficiilor de asistenti sociala atributiile DAS Videle sunt urmitoarele:
a) asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de asistents
sociald;
b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunari a
cererilor i transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociali;
c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenti sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupé caz, stabilite prin hotérére a consiliului local, §i pregiteste
documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistent3 social3;
d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupéd caz, de modificare/suspendare/incetare a
beneficiilor de asisten{i sociald acordate din bugetul local i le prezintd primarului pentru
aprobare;
e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt indreptititi,
potrivit legii;
f) urméreste si rdaspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si persoanele indreptatite
la beneficiile de asistentd sociala;
g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune
sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitétii si propune masuri
adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;
h) realizeazi activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistentd sociald administrate;
i) elaboreazi si fundamenteazd propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de asistentd
sociald;
j) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementérile legale in vigoare.

fn domeniul organizarii, administrarii §i acordarii serviciilor sociale DAS Videle are
urmétoarele atributii:
a) elaboreazd, in concordanti cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare consiliului local §i raspunde
de aplicarea acesteia.
b) elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local i le propune spre aprobare consiliului local; acestea cuprind date detaliate
privind numaérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si
sursele de finantare;
¢) initiazd, coordoneazi si aplicd masurile de prevenire §i combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitéti;



d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile
de risc de excluziune sociali;

e) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

f) colecteaza, prelucreaza si administreazd datele §i informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta
sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea
acestuia;

g) monitorizeaz si evalueazi serviciile sociale aflate in propria administrare;

h) elaboreazd si implementeazi proiecte cu finantare nationald §i internationald in domeniul
serviciilor sociale;

i) elaboreazé proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, inconformitate cu planul
anual de actiune, §i asigurd finanfarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum gi informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

j) furnizeazi si administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabiliti{i, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege,
fiind responsabili de calitatea serviciilor prestate;

m) asigurd formarea continud de asisten{i personali, evalueazi §i monitorizeazd activitatea
acestora, in conditiile legii;

k) sprijini compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificérile i completérile ulterioare, in
elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

1) planificd si realizeazi activititile de informare, formare i indrumare metodologicd, in vederea
cresterii performantei personalului care administreazi si acordd servicii sociale;

m) colaboreazi permanent cu organizafiile societdtii civile care reprezintd interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

n) sprijini dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr. 78
/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Romania, cu modificérile ulterioare;

o) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementérile legale in vigoare;

p) organizeazi consultdri cu furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale si organizatiile
reprezentative ale beneficiarilor.

r) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale i licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autorititii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriald respectiva,
s) primeste si inregistreazi solicitdrile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare,
reprezentantii legali ai acestora, precum §i sesizérile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

s) evalueazi nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald in vederea
identificarii familiilor si persoanele aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociald;

t) elaboreaza, in baza evaludrilor initiale, planurile de intervengie, care cuprind mésuri de asistentd
sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenti sociald la care persoana are
dreptul;

t) realizeazi diagnoza sociald la nivelul grupului §i comunititii si elaboreazi planul de servicii
comunitare;

u) acord servicii de asistentd comunitard, in baza masurilor de asistentd sociald incluse de Directie
in planul de actiune;

v) recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteaza accesul persoanelor beneficiare la servicii
sociale;

x) acordi direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care define licenta de functionare,
cu respectarea etapelor obligatorii previzute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu modificérile si
completirile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.



CAPITOLUL 3: VIZIUNEA, MISIUNEA, PRINCIPIILE, VALORILE SI SCOPUL
DAS VIDELE

Activitatea DAS Videle , in calitate de structurd functionalid specializati, constituitd in
aparatul de specialitate al Primarului Orasului Videle, se concentreazi pe administrarea si
acordarea beneficiilor sociale si furnizarea de servicii sociale adaptate nevoilor sociale identificate
la nivelul comunitéfii, in conformitate cu atributiile specifice definite de legislatia in vigoare.

3.1. Viziunea DAS Videle

DAS Videle urmdreste In permanents mbunititirea calititii serviciilor sociale, dezvoltarea
si diversificarea acestor servicii printr-o organizare §i coordonare eficace §i eficientsi. Orientarea
Directiei este spre dezvoltarea colabordirii cu institutii publice si alti actori sociali si spre
valorificarea oportunititilor oferite de organizatiile neguvernamentale care activeazi in domeniul
social.

3.2. Misiunea DAS Videle

Misiunea DAS Videle are la bazi aplicarea la nivel local a politicilor si strategiilor de
asisten{d sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitéti si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociald, domiciliate pe raza
orasului Videle, prin acordarea beneficiilor sociale si furnizarea de servicii sociale care si
réspundd nevoilor identificate. Indeplinirea misiunii acestui serviciu public se face cu respectarea
legislatiei specifice administratiei publice locale precum si a legislatiei n domeniul propriu de
activitate.

3.3. Principii §i valori

In activitatea desfiiurati, prin masurile si actiunile de asisten{d sociald pe care le stabileste,
DAS Videle respectd urmatoarele valori si principii generale:
a) solidaritatea sociald, potrivit cdreia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesitd suport si mésuri de protectie sociald pentru depisirea sau limitarea unor
situatii de dificultate, in scopul asiguririi incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

Valori ale principiului solidaritaii sociale:

o Participarea beneficiarilor, potrivit cédreia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de
suport social §i se implicd activ in viata comunititii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activititi voluntare desfigurate in folosul persoanelor vulnerabile;

e Transparentd, potrivit cireia administratiile publice centrale si locale asigura stimularea
participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor.

b) subsidiaritatea, potrivit cireia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervine colectivitatea locala i structurile ei asociative §i, complementar,
statul;

Valori ale principiului subsidiarit#tii:

o Complementaritate §i abordarea integratd, potrivit ciirora pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunititii si societitii,
serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gami
largd de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sinitate, cultural etc.;

o Eficacitate §i eficientd, potrivit cérora serviciile sociale au in vedere programarea fiecirei
activititi si a fiecarui obiectiv pentru obtinerea celui mai bun rezultat pentru beneficiar, prin
respectarea celui mai bun raport cost- beneficiu din resursele publice.
¢) universalitatea, potrivit céreia fiecare persoani are dreptul la asistentd sociald, in conditiile
previzute de lege;



Valori ale principiului universalitétii: atine |

¢ Nediscriminarea, potrivit céreia persoanele vulnerabile beneficiazd de méasuri si actiuni de
protectie sociald fard restrictie sau preferintd fatd de rasé, nationalitate, origine etnicd, limba,
religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varstd, apartenenti politica, dizabilitate,
boald cronicid necontagioasd, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;Egalitate de
sanse, potrivit cireia beneficiarii, fard nici un fel de discriminare au acces in mod egal la protectia
sociald.

¢ Echitatea, potrivit cireia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi sociale egale.

e Egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fird niciun fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunititile de implinire §i dezvoltare personald, dar §i la mésurile §i actiunile de
protectie sociald;

d) respectarea demnititii umane, potrivit céireia fiecérei persoane ii este garantatd dezvoltarea
liberd i deplind a personalititii, 1i sunt respectate statutul individual si social §i dreptul la
intimitate si protectie impotriva oricdrui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

Valori ale principiului respectérii drepturilor §i demnitétii umane:

e Respectatea dreptului la autodeterminare si la libera alegere, potrivit cédreia fiecare
persoand are dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se ca
aceasta nu amenintd drepturile sau interesele legitime ale celorlalfi;

e Confidentialitatea, potrivit céreia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialititii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si
situatia de dificultate in care se afli;
¢) abordarea individuali, potrivit cireia misurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei
particulare de viatd a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul §i cauza unor
situatii de urgentd care pot afecta abilititile individuale, conditia fizici §i mentald, precum si
nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuala constd
inclusiv in mésuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

Valori ale principiului abordarii individuale

e Focalizarea, potrivit cireia beneficiile de asistentd sociald i serviciile sociale se adreseazi
celor mai vulnerabile categorii de persoane §i se acordd in functie de veniturile i bunurile
acestora;

e Activizarea si unicitatea potrivit potrivit cireia misurile de asistentd sociald au ca obiectiv
final incurajarea ocupirii, in scopul integrdrii/reintegririi sociale si cresterii calitdfii viefii
persoanei, §i intdrirea nucleului familial. Pentru aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate
acorda un singur beneficiu de acelasi tip.

f) parteneriatul, potrivit ciruia autorititile publice centrale si locale, institutiile publice si private,
organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunititii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeazi toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

Valori ale principiului parteneriatului:

e Proximitatea, potrivit cireia serviciile sunt organizate cit mai aproape de beneficiar, pentru
facilitarea accesului i mentinerea persoanei cit mai mult posibil in propriul mediu de
viatd;

e Competivitatea, prin care furnizorii de servicii sociale publici si privati trebuie si se
preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor oferite.

3.4. Scopul DAS Videle

Viziunea, misiunea, principiile si valorile DAS Videle sunt elementele de bazd pentru atingerea
scopului prioritar, respectiv mentinerea functionalitatii sociale a persoanei in comunitate, urmdrind
prevenirea §i combaterea riscului de excluziune sociald, cresterea calitdfii viefii si promovarea
incluziunii sociale a acesteia.



DAS Videle gi-a propus si abordeze grupurile tintd ale Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale la nivelul orasului Videle pentru perioada 2023-2028, astfel: protectia copilului
si a familiei, protectia persoanelor vérstnice, protectia persoanelor cu dizabilitdti si protectia
persoanelor cu risc de siricie §i marginalizare sociald. Fiecare etapd de realizare a strategiei
vizeazd: identificarea nevoilor, stabilirea obiectivelor si realizarea Planului de misuri pentru
implementarea prezentei stategii.

CAPITOLUL 4: GRUPURILE TINTA CU PROBLEMELE IDENTIFICATE $I TIPURILE
DE SERVICII SOCIALE:

Conform Legii Nr. 292/2011 Legea asistentei sociale “grupul vulnerabil desemneazi
persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor zilnice de
trai din cauza unor situatii de boala, dizabilitate, saricie, dependentd de droguri sau de alcool ori a
altor situatii care conduc la vulnerabilitate economicé si sociald;

Potrivit art. 30 al Legii asistentei sociale nr. 292/2011 categoriile de beneficiari ai
serviciilor sociale sunt copiii, persoane cu dizabilititi, persoane varstnice, victimele violentei in
familie, persoanele fird adapost, persoanelor cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, internet, jocuri de noroc etc., victimele traficului de persoane,
persoanelor private de libertate, persoanele sanctionate cu masurd educativd sau pedeapsé
neprivativa de libertate aflate in supravegherea serviciilor de probatiune, persoanele cu afectiuni
psihice, persoanele din comunitéti izolate, gomerii de lungé durata.

4.1. Copiii gi familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;
b) familii monoparentale;
¢) familii tinere;
d) copii separati de parin{i sau cu risc de separare;
e)copii cu parinti plecati la muncé in striindtate;
f) victimele violentei in familie.
in sensul Legii nr. 257/2013 pentru modificarea si completarea Legii nr.272/2004 privind
protectia §i promovarea drepturilor copilului, termenii:
- Copil este “persoana care nu a Implinit varsta de 18 ani i nici nu a dobandit capacitatea deplind
de exercitiu, potrivit legii”; si
- Familia reprezint3 *parintii si copiii acestora”, sau familia extinsa alcatuitd din “rudele copilului,
péni la gradul IV inclusiv”, sau familia substitutiva alcatuitd din “persoanele, altele decit cele
care apartin familiei extinse, inclusiv afinii pana la gradul IV si asistenii maternali care asiguri
cresterea i ingrijirea copilului, in conditiile legii”;
Problemele sociale ale copiilor gi familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa locuintei;
b) lipsa actelor de identitate;
¢) resurse financiare insuficiente si dificultai in gestionarea lor;
d) dificultati in gasirea unui loc de munca;
e) familii cu climat social defavorabil;
f) abandonul scolar si delincventa juvenila;
g) probleme de sénétate;
h) dificultiti In obtinerea unor drepturi.

4.2, Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
a) accesibilitatea, inclusiv Tn propria locuinta;

b) lipsa locurilor de munci protejate;

¢) lipsa serviciilor specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societétii;



€) situatia materiala precari;
f) absenta suportului pentru familia care are in intrefinere persoana cu handicap;
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

In sensul Legii nr. 448 din 6 decembrie 2006 (republicati) privind protectia i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap “persoanele cu*litiidicap sunt acele persoane cirora mediul
social, neadaptat deficientelor lor fizice, senzoriale, psihice, mentale si/sau asociate, le impiedici
total sau le limiteazd accesul cu sanse egale la viata societiii, necesitdnd misuri de protectie in
sprijinul integrarii si incluziunii sociale.”

4.3. Persoane fira adapost: adultii fira locuint.

Probleme sociale ale persoanelor fird adipost sunt:
a) lipsa locuintelor;

b) lipsa locurilor de munci;

c) sénétate precard;

d) lipsa educatiei;

e) dependenta de alcool si de droguri;
f) lipsa de informare;

g) neacceptarea situatiei in care se afli.

Persoanele fard addpost “reprezinti o categorie sociald formatd din persoane singure ori
familii care, din motive singulare sau cumulate de ordin social, medical, financiar-economic,
juridic ori din cauza unor situatii de fortd majord, traiesc in strads, locuiesc temporar la prieteni sau
cunoscuti, se afld Tn incapacitate de a susfine o locuin{i in regim de inchiriere ori sunt in risc de
evacuare, se afld In institutii sau penitenciare de unde urmeazi ca, in termen de 2 luni, si fie
externate, respectiv eliberate si nu au domiciliu ori resedinti”

4.4. Persoanelor virstnice se confruntii cu urmiitoarele probleme :

a) séndtatea precars;

b) venituri mici 1n raport cu necesititile;

¢) izolare, singurdtate; capacitatea scizutd de autogospodirire;

d) absenta suportului pentru familia care are in Ingrijire un varstnic dependent;

e) un numdr insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociali din judet;
f) nevoi spirituale;

2) lipsa locuintei.

Persoanele vérstnice, sunt acele persoane care au implinit varsta de 65 de ani.

4.5. Alte persoane in situatii de risc social;

4.5.1. Victimele violentei in familie. In sensul Legii nr. 25 din 9 martie 2012 privind modificarea si
completarea Legii nr. 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei in familie, victimele
violentei in familie sunt membri de familie asupra cérora se risfrange “orice actiune sau inactiune
intenfionatd, cu exceptia actiunilor de autoapérare ori de apirare, manifestatd fizic sau verbal,
sdvarsitd de un alt membru de familie, care provoaci ori poate cauza un prejudiciu sau suferinte
fizice, psihice, sexuale, emotionale ori psihologice, inclusiv amenintarea cu asemenea acte,
constrangerea sau privarea arbitrara delibertate.”

4.5.2. Persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice,
internet, jocuri de noroc etc.

4.5.3. Persoanele private de libertate — conform Legii Nr. 275/2006 sunt persoanele pentru care
instanta de judecatd a dispus print-o hotédrare judecitoreascd de condamnare rimasi definitiva,
executarea unei pedepse privative de libertate.

4.5.4. Persoanele sanctionate cu méasurd educativd sau pedeapsd neprivativd de libertate aflate in
supravegherea serviciilor de probatiune - persoane care au savargit infractiuni si pentru care
instana de judecatd a dispus suspendarea sub supraveghere a executdirii pedepsei Inchisorii ori
minori pentru care instanta de judecata a dispus masura educativa a libertatii supravegheate.



4.6. Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general i se organizeazi in structuri diverse, in
functie de specificul activitdtilor derulate si de nevoile particulare ale fiecdrei categorii de
beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv §i presupun o abordare integrati a nevoilor
persoanei, in relatie cu situatia socio-economicd, starea de sdnitate, nivelul de educatie si mediul
social de viatd al acesteia.

In prezent, Priméria orasului Videle are incadrati cu cotracte individuale de muncd un
numir de 69 asistenti personali, care asigur# ingrijirea, la domiciliu a persoanelor cu handicap
gradul grav, totodati asigurs plata a 74 indemnizatii, ce se cuvin persoanelor cu handicap grav sau
reprezentantilor legali ai acestora. Pe raza orasului Videle existd un singur centru de zi pentru
copiii care provin din familii aflate in dificultate. DAS Videle 1si propune infiinfarea unui Centru
de zi pentru copii cu dizabilit#ti la nivelul orasului Videle. Centrele de zi au ca misiune prevenirea
separdrii copiilor de familie, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activititi de ingrijire, educatie,
recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viatd independents, orientare scolard
si profesionald etc. pentru copii, cit si a unor activitifi de sprijin, consiliere, educare etc. pentru
pdrin{i sau reprezentantii legali, precum si pentru alte persoane care au in ingrijire copii. Totodat#
avem in vedere sprijinirea persoanelor vulnerabile care necesitd suport §i mésuri de protectie
sociald pentru depégirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asiguririi incluziunii
sociale a acestei categorii de beneficiari.

CAPITOLUL 5: SFERA DE ACTIVITATE A DAS VIDELE

5.1 Copii aflati in situatia de risc

Copilul aflat 1n situatie de risc este acel copil aflat Intr-o situaie care 1i afecteazi relatia cu familia
si/sau comunitatea in care triieste, care ii pune In pericol sénitatea fizicd sau psihicd, securitatea,
dezvoltarea morald, educatia si integrarea socioprofesionald.

Situatia de risc este reprezentatd de acele conditii care pot constitui piedici in dezvoltarea copilului,
fiind identificatd cu problemele pe care le au copiii In special in adaptarea la viata sociald si
scolard.

Ignorarea situatiilor de risc in familiile cu copii genereaza fenomene precum neglijarea, abuzul,
separarea de familie, instituionalizarea, analfabetismul, marginalizarea sociald a copiilor din
urmitoarele categorii sociale:

a. copiii din mediul socio-economic foarte scizut, in care existd riscul de separare a copilului de
familia sa;

b. copiii din familii monoparentale sau 1n curs de divort;

c. copiii din familie cu moral scézut, périn{i care consumaé droguri, stupefiante;

d. copiii maltratati, neglijati sau abuzati in propria familie;

e. copiii ai caror parinti lucreazi §i nu existd sprijinul familiei largite pentru ingrijirea, securitatea
si educarea copilului;

5.2. Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

Serviciul social se organizeazi si functioneazi cu respectarea principiilor generale care guverneaza
sistemul national de asistentd sociald, precum si cu principiile specifice care stau la baza acordarii
serviciilor sociale previzute n legislatia specificd, In conventiile internationale ratificate prin lege
si in celelalte acte internationale in materie la care Romania este parte, precum i in standardele
minime de calitate aplicabile.

Principiile specifice care stau la baza acordérii serviciilor sociale copiilor sunt urméatoarele:
a.respectarea §i promovarea cu prioritate a interesului copilului;

b.protejarea si promovarea drepturilor copilului in ceea ce priveste egalitatea de ganse §i tratament,
participarea egald, autodeterminarea, autonomia i demnitatea personald si realizarea de actiuni
nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c. asigurarea protectiei impotriva abuzului si exploatirii copilului;



d. deschiderea citre comunitate;

e. asigurarea In mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in unitate a
unui personal mixt;

f. asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipa pluridisciplinari;
g. asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale.

5.3 Copii aflati in risc de separare de familie

DAS Videle, in ceea ce priveste protectia cop11n]u1 51 familiei, realizeazd demersuri pentru
urmitoarele categorii de copii :

- Copii a céror nastere nu a fost inregistrats,

- Copii ai céror périnti nu au acte de identitate,

- Copii ai c#ror périnti refuzi si 15i asume responsabilititile parentale,

- Copii din mame/périn{i minori,

- Copii din familii cu situatie locativé precari,

- Copii cu situatie material si financiari deficitari,

- Copii cu probleme de s#nitate fizicd si/sau mentali,

- Copii cu périnti avdand probleme de sinitate fizici gi/sau mentald, cu tulburiri de comportament,
consumatori de substante interzise,

- Copii din mame/périnti cu un nivel de educatie scizut,

- Copii din mame/p#rinti fird abilititi sociale,

- Copii si périnti fard sustinere din partea familiei largite,

- Copii aflati in situatia de risc de péréisire sau pérésiti Tn unit#tt sanitare,

- Copii cu probleme de relationare,

- Copii aflati In situatia de abandon scolar ( din cauza absentelor nemotivate, a problemelor de
comportament, etc).

5.4 Copii ai céiror périnti se aflii la munci in striinétate

Dezorganizarea familiilor ca urmare a migratiei parintilor pentru a munci in strdinitate afecteazi
dezvoltarea psiho-sociald a copiilor rimasi fird supravegherea necesard, dar mai ales fara suport i
afectivitate parinteascd. Principalele dificultati se referd la modul de relationare cu colegii, la
indeplinirea sarcinilor scolare, la aparitia unor probleme de disciplind, la scaderea rezultatelor
scolare. Toate acestea pot cauza marginalizare, schimbarea anturajului de prieteni, deseori nefast
pentru copil.

In vederea identificarii cazurilor de copii lipsiti de supravegherea/grija ambilor périnti sau a
parintelui din familia monoparental3, s-au demarat actiuni sistematice cu implicarea institutiilor de
Invadmant din oras (gradinife, scoli generale, liceu).

DAS Videle are urmétoarele atributii:

- identifici, monitorizeazd i tine evidenta copiilor ai ciror p#rinti sunt plecati la muncd in
strdin#tate;

- completeazi figa de identificare riscuri si figa de observatie in conformitate cu HG. nr. 691/2015;
- asigurd si organizeazi activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de asistentd sociald;
- organizeazi si realizeazi activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

- identific# si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii gi/sau prestatii pentru prevenirea
separdrii copilului de familia sa;

- asigura consilierea §i informarea familiilor cu copii in Intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

5.5. Persoane cu dizabilitati

Obiectivul principal al DAS Videle, in acordarea de servicii si beneficii sociale persoanelor cu
dizabilititi este asigurarea exercitirii totale a drepturilor si a libertdtilor fundamentale care si
contribuie In mod real la cresterea calitatii vieii lor.

Astfel, DAS Videle, prin demersurile pe care le intreprinde Impreund cu factorii decizionali de la
nivelul comunitdfii, in favoarea persoanelor cu dizabilitd{i, susfine o abordare integratd a



dizabilitatii, pentru ca nevoile lor sé fie reflectate corespunzator in toate politicile i planurile de
dezvoltare de la nivel local. In vederea asigurdrii Intregului potential de functionare sociald a
persoanelor cu dizabilititi, cu sanse egale ca tofi ceilalti, intreaga comunitate are responsabilitatea
de a participa la sprijinirea acestei categorii de persoane, care necesité suport gi mésuri de protectie
sociald pentru depasirea sau limitarea situatiilor de dificultate in care se afld la un moment dat.
DAS Videle sprijind acest segment social, prin:

a) plata indemnizatiei cuvenite persoanei cu handicap pe perioada concediului de odihnd al
asistentului personal: intocmirea statului de plati ( in colaborare cu Compartimentul Resurse
Umane);

b) efectuarea de controale periodice asupra activitéitii asistentilor personali, intocmirea semestriald
a unui raport privind activitatea acestora §i prezentarea acestuia consiliului local;

¢) acordarea indemnizatiei lunare cuvenite périntilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu
handicap grav, respectiv adultilor cu handicap grav ori reprezentantii legali ai acestora, cu exceptia
celor cu handicap vizual grav: efectuarea anchetei sociale, introducerea si actualizarea
informatiilor in baza de date, intocmirea deciziilor de acordare/modificare/incetare, eliberarea de
adeverinte (in colaborare cu Compartimentul Resurse Umane);

d) efectuarea anchetei sociale la domiciliul sau resedinta persoanei care doreste sd se angajeze ca
asistent personal.

e) efectuarea anchetei sociale la domiciliul sau resedinta persoanei care doreste sd fie
evaluati/reevaluati de comisia de evaluare;

f) infiintarea si dezvoltarea unui serviciu social pentru copii cu dizabilitéti,

5.6. Beneficii de asistentii sociali

DAS Videle asigurd consultanti de specialitate In domeniul beneficiilor de asisten{d sociald,
colaboreazi cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul potentialilor beneficiari la
drepturile cuvenite conform legislatiei in vigoare, astfel:

- asigurd, organizeazi si realizeazi activitatea de primire si verificare a solicitérilor privind
beneficiile de asistentd sociald: ajutor social, alocatie pentru sustinerea familiei, alocaie de stat
pentru copii, indemnizatie/stimulent de insertie pentru cresterea copilului, ajutor pentru incélzirea
locuintei ; '

- verificy, evalueazi situatia socio-economic# a persoanei singure/familiei, identificd nevoile si
resursele acesteia prin anchete sociale, periodic, conform cerintelor legislative specifice in vigoare,
pentru respectarea conditiilor de eligibilitate prevézute de legislatia in vigoare, pentru principalele
beneficii de asistentd sociald;

- intocmeste situatiile centralizatoare §i rapoartele statistice pentru beneficiile de asistent# sociali;
- asiguri serviciile specifice de consiliere si informare sociald;

- identifica situatiile de risc social si implementeazi miasuri de protecie sociald pentru prevenirea
si combaterea marginalizirii si excluziunii sociale;

-asiguri relationarea cu diverse institutii si servicii publice;

-realizeazi corespondenta cu beneficiarii sau potentialii beneficiari de drepturi de asistentd sociald
(adrese, adeverinte, Ingtiintéri, somatii);

- asigurd prevenirea si combaterea situaiilor care implic risc social crescut de marginalizare si
excludere social¥, cu prioritate a situatiilor de urgents, prin primirea solicitdrilor i acordarea de
ajutoare de urgentd.

Ajutoarele sociale se acorda persoanelor sau familiilor aflate in dificultate si ale cdror venituri sunt
sub nivelul venitului minim garantat.

in acest sens, DAS Videle acordd urmitoarele beneficii de asistentd sociald: ajutor social, ajutoare
de Inmormantare, ajutoare de urgentd.

Pentru familiile cu venituri reduse si cu copii, pentru stimularea frecventdrii cursurilor gcolare de
citre acestia, se acordd alocatia pentru sustinerea familiei si stimulentul educational in scopul
stimulérii participdrii in invéfiméntul prescolar a copiilor proveniti din familii defavorizate,
diferentiat, n functie de nivelul veniturilor lunare pe membru de familie si numarul copiilor.



Aceste beneficii sociale, pe langa alte facilititi acordate-burse sociale, burse medicale, de studiu,
bani de liceu, completeazi gama beneficiilor sociale menite sd prevind abandonul scolar, intrucat
se stie ci acest fenomen este apanajul familiilor sarace.

5.7. Ajutoare inciilzire:

Ajutorul pentru incalzirea locuintei cu energie electric, gaze naturale sau lemne, cérbuni,
combustibili petrolieri si a suplimentelor aferente, conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociali pentru consumatorul vulnerabil de energie:

DAS Videle are urmitoarele atributii:

a) Pune la dispozitia solicitantilor formularele de cerere si declaratie pe propria rispundere;

b) Informeazi cu privire la acordarea sprijinului si afiseazi conditiile la loc vizibil;

¢) Primeste, verifici si inregistreazi cererile §i dec! arafiile pe propria réspundere privind ajutorul
pentru inc#lzirea locuintei cu energie electricd, gazé aturale, lemne, cirbuni si combustibili
petrolieri in sezonul rece din bugetul de stat si a suplimentelor pentru energie;

d)Verifici persoanele majore inscrise in cererile de acordare a ajutorului pentru Incilzirea
locuintei, privind bunurile detinute i veniturile realizate in Programul Patrimven;

e)Introduce in aplicatia electronicd datelor inscrise in cererile si declaratiile pe propria réspundere
pentru acordarea ajutorului pentru incélzirea locuinei;

f) Indeplineste procedura de emitere a dispozitiilor de acordare a dreptului la ajutorul pentru
incilzirea locuintei cu energie electricd, gaze naturale, lemne, cirbuni, combustibili petrolieri, din
bugetul de stat , care vor coniine numele §i prenume titularului, cuantumul ajutorului acordat si
perioada de acordare, iar in cazul beneficiarilor care utilizeazi lemne, c#rbuni, combustibili
petrolieri, si data efectuirii plafii;

g) Indeplineste procedura de emitere a dispozitiilor de neacordare a dreptului la ajutorul pentru
Incilzirea locuintei cu energie electricd, gaze naturale, lemne, cirbuni, combustibili petrolieri, din
bugetul de stat , care vor confine si motivatia respingerii cererii;

h) Transmite, in termenul previizut de lege, atat in scris cat si In format electronic, cétre furnizori si
ciitre Agentia Teritoriald a situatiilor centralizatoare privind titularii ajutoarelor, venitul net lunar
pe membru de familie, valoarea ajutorului, codul clientului pentru solicitantii de ajutor pentru
incilzirea locuintei cu energie electrics, gaze naturale, dar si data plitii pentru solicitantii de ajutor
pentru incélzirea locuinei cu lemne, ciirbuni, combustibili petrolieri;

i) Pe baza situatiilor centralizatoare transmise, respectiv a consumului efectiv inregistrat de
consumatorii vulnerabili, furnizorii calculeazd cuantumul efectiv al ajutorului pentru gaze naturale
si energie electricd;

1)Verifici si certificd, In termenele previzute de legislatia in vigoare borderourile centralizatoare
cu beneficiarii de ajutor care vor constitui documente de platd si transmiterea acestora catre
furnizorii de energie, cat si citre Agentia Judefeant de Prestatii Sociale Teleorman in vederea
decontirii;

j) Efectucazd anchete sociale, pe parcursul sezonului rece, la sesizarea tertilor sau la solicitarea
Agentiei Teritoriale, pentru verificarea situatiilor semnalate si determinarea cazurilor de eroare §i
fraudi prin solicitarea de informatii pe baza de protocol altor institutii/autoritéfi;

k) Colaboreazi cu celelalte servicii din cadrul Primiriei orasului Videle, dar si cu autoritdti si
institutii publice de la nivel local si judetean in vederea stabilirii bunurilor definute de solicitanti,
atat pe raza orasului Videle, cat si in alte unititi administrativ-teritoriale;

) Pune la dispozitia organelor de control ale Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si
Persoanelor Varstnice, precum si ale Agentiei Nafionale pentru Pliti si Inspectie Sociald a

documentelor care au stat la baza stabilirii dreptului la ajutorul pentru inc#lzirea locuintei.

5.8. Autoritate Tutelari

Atributiile/responsabilitiitile in ceea ce priveste autoritatea tutelard:

a) Asigurd aplicarea prevederilor Codului Civil, astfel :

- tealizeazi anchete psihosociale la solicitarea instantei de tutel4 si a notarilor publici, pentru:
1) exercitarea autoritatii parintesti;



2) stabilirea/modificarea locuintei minorului;

3)stabilirea/majorare/modificare contributiei parintilor la intretinerea minorilor;

4) stabilirea /modificarea programului de legaturi personale cu minorii;

- realizeazd anchete sociale In actiunile de:

1) tdgada paternitatii;

2) stabilirea paternititii;

3) Inregistrérii tardive a nasterii;

4) ordin de protectie;

6) numire curator;

7) numire/inlocuire tutore;

8) propune desemnarea persoanei in vederea delegrii drepturilor si indatoririlor parintesti pentru
minorii ai céror pHrinti sunt plecati in striinsitate;

- asistd la audierea minorului in varsti de pani la 14 ani, daci pHrintii, tutorele, persoanele ori
reprezentantul institutiei ciireia i este incredintat minorul spre crestere si educare, au calitatea de

suspect, inculpat, persoand vitimaté, parte civild, parte responsabili civilmente ori martor in cauzi ori
existd suspiciunea rezonabild c# pot influenta declaratia minorului;

b) Asiguri aplicarea Legii nr. 17/2000 — privind asistenta sociali a persoanelor varstnice, in

sensul asistérii persoanelor varstnice in fafa notarului public la incheierea actelor juridice de
vénzare/cumpérare, donatie sau Imprumuturi cu garantii imobiliare care au drept obiect bunurile
mobile sau imobile ale persoanei varsnice.

c)Asigurd aplicarea dispozitiilor Hotérarii Guvernului nr. 52/2011- pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgents a Guvernului nr, 111/2010 privind
concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor, prin realizarea anchetei sociale in
situatia In care périntii copilului nu sunt c#sitorifi i solicitd indemnizatie, stimulent de insertie,
sprijin lunar.

d)Asigurd aplicarea Ordinului nr. 1733/2015 — privind aprobarea Procedurii de stabilire si plati a
alocatiei lunare de plasament, prin realizarea trimestriald a raportului de monitorizare a copiilor
pentru care s-a instituit tutela, ce va fi transmis Agentiei pentru PI{i si Inspectie Sociali
Teleorman, pani la data de 5 a lunii urmétoare celei in care s-a realizat raportul.

CAPITOLUL 6: VIZIUNEA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR
SOCIALE LA NIVELUL ORASULUI VIDELE PENTRU PERIOADA 2023-2028

Viziunea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul oragului Videle pentru perioada
2023-2028 se bazeazd pe analiza situatiei actuale §i este fundamentatd pe principiile integririi si
coreldrii cu politicile nationale si regionale.

DAS Videle incearca astfel sd ofere o imagine clard asupra punctului de plecare si a celui unde se
doreste si se ajungd Tn anul 2028, In vederea dezvoltarii si perfection#irii serviciilor oferite si sa
ierarhizeze actiunile de realizat in interiorul domeniului s&u de competent.

Viziunea DAS are la bazi respectarea urmétoarelor principii:

- principiile universale privind drepturile §i libertatile persoanei promovate de Conventia pentru
drepturile omului si Conventia pentru drepturile copilului;

- nediscriminarea si egalitatea de sanse;

- abordarea sistemicé, subsidiaritatea si solidaritatea;

- interventia intersectoriald si interdisciplinara;

- promovarea parteneriatelor, cu accent pe cele de tip public-privat;

- implicarea beneficiarilor;

- promovarea responsabilitatii familiei si comunitatii;

- promovarea economiei sociale.



: CAPITOLUL 7: PLAN DE MASURI
iN VEDEREA IMPLEMENTARII STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR
SOCIALE ACORDATE DE CATRE DAS VIDELE PENTRU PERIOADA 2023- 2028

Intrucat prezenta Strategie este conceputi pe o perioadd de 5 ani, obiectivele generale si
obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritéi, pe baza urmétorului Plan

de mésuri:

7.1. Obiectiv general: Asigurarea imbunit#tirii continue a functiondrii sistemului de control intern
managerial in corelare directd cu viziunea, misiunea, valorile §i scopurile DAS:

Obiective specifice Activititi/actiugi/uisuri Termen Responsabili
Dezvoltarea, actualizarea Asigurarea permanentei 2023-2028 DAS
politicilor interne, a pachetului actualizéiri a prevederilor,
intern procedural si politicilor si procedurilor
implementarea acestora la nivelul | concepute §i implementate,
structurilor organizatorice ale privind MEDIUL DE
DAS in vederea atingerii CONTROL
obiectivelor intr-un mod
economic, eficient si eficace
Cresterea gradului de informare i | Stabilirea obiectivelor strategice, | 2023-2028 DAS
consultare a mediilor public si generale si specifice cu
privat, cu privire la conceptul de | respectarea principiului
responsabilitate sociald, cu scopul | SMART, pentru toate structurile
consolidirii identititii DAS prin | organizatorice In vederea
respectarea regulilor externe, a proiectéirii STRATEGIEI DE
politicilor si regulilor DEZVOLTARE A
managementului SERVICIILOR SOCIALE

PENTRU PERIOADA 2023-
2028
Cresterea predictibilitatii | Dezvoltarea unui sistem eficient | 2023-2028 DAS

deciziilor si actiunilor DAS prin
crearea unui mediu institutional
dinamic §i modern, pentru a
putea raspunde in mod eficient la
problemele sociale ale comunitatii
locale

de INFORMARE SI
COMUNICARE internd  si
externii, de gestionare a
documentelor, de raportare
contabila si financiard

7.2. Obiectiv general: infiingarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul orasului Videle, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,
cresterea calititii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viafa demnd pentru toti

locuitorii.




Obiective specifice Activitiiti/actiuni/méisuri Termen | Responsabili
Implementarea unitard si coerentd | Colectarea informatiilor necesare | 2023-2028 DAS
a prevederilor legale din domeniul | identificarii sau  actualizarii
asistentei sociale, corelate cu | nevoilor sociale la nivelul
nevoile si problemele sociale ale | oragului Videle
categofiilor de benetician, Constituirea categoriilor de 2023-2028 |  DAS

beneficiari de servicii sociale la
nivelul localitatii, repartizati in
functie de tipurile de servicii
sociale reglementate de lege.
Licentierea serviciilor sociale 2023-2028 DAS
dezvoltate la nivelul DAS
Infiintarea si actualizarea continui | Masuri de facilitare a accesului | 2023-2028 DAS
a unei baze de date care si | persoanelor aflate in grupurile
cuprindi date privind beneficiarii | tintd In acordarea ajutoarelor
(date de contact, vérstd, nivel de | financiare, materiale i medicale
pregitire scolard §i profesionald, | pentru situaiile reglementate de
adrese de domiciliu etc.), date | lege: ajutoare sociale, ajutoare
privind indemnizatiile acordate de wurgentd, ajutoare pentru
(ajutoare sociale, ajutoare de | incélzire, alocatii de sustinere
urgentd, ajutoare pentru incilzire, | etc.
alocatii de sustinere etc.), | Crearea unei evidente | 2023-2028 DAS
cuantumul §i data acorddrii | informatizate (fisiere, foldere,
acestora, precum i alte informatii | tabele centralizatoare etc.) care
relevante pentru  completarea | si cuprindi toate informatiile
Bazei de date referitoare la beneficiarii de
servicii sociale.
Actualizarea continud a intregii | 2023-2028 DAS
Baze de date.
Infiintarea si implementarea Organizarea, la nivelul institutiei | 2023-2028 DAS
unui sistem armonizat, integrat sau cu sprijinul unor structuri
si performant de furnizare a publice sau private (ONG-uri,
tuturor categoriilor de servicii fundatii, asociatii etc.) pentru
sociale la nivelul oragului Videle | copii, a urmitoarelor tipuri de
actiuni: prevenirea abuzului,
neglijarii, exploatdrii si a
oricdror forme de violen{d asupra
copilului sau de separare a
copilului de péarintii naturali,
prevenirea malnutritiei i
imbolnévirilor, informarea
parintilor §i a copiilor cu privire
la alimentatia celor mici,
inclusiv cu privire la avantajele
aliptarii, igienei si salubritdtii
mediului Inconjurétor.
Dezvoltarea  unor  atitudini | Informare §i  consiliere a | 2023-2028 DAS

proactive i participative in randul
populatiei  localitdtii  si a

locuitorilor orasului in orice
domeniu de interes al serviciilor




beneficiarilor de servicii sociale

si mésurilor sociale.

Infiinarea i dezvoltarea
serviciului social “ Centru de zi
pentru copii cu dizabilitdfi”
Puzzle

Asigurarea, pe timpul zilei, a
unor activititi de Ingrijire,
educatie, recreere-socializare,
consiliere, dezvoltare a
deprinderilor de viaté
independentd, orientare scolard
si profesionald etc. pentru copii,
cét si a unor activititi de sprijin,
consiliere, educare etc. pentru
parinti.

2023-2028

DAS

7.3. — Obiectiv general: Cresterea capacititii DAS Videle de a identifica si evalua nevoile si
situatiile care impun acordarea de beneficii /servicii de asistentd sociald si cresterea gradului de
responsabilizare in acordarea de beneficii de asisten{d social

TR
Obiective specifice Activititi/actiuni/méisuri Termen | Responsabili
Focalizarea sprijinului cétre Analiza, monitorizarea si | 2023-2028 DAS
persoanele si familiile aflate n verificarea situatiilor §i nevoilor
nevoie reald, minimizarea riscurilor reale ale familiilor si persoanelor
si respectiv, reducerea erorilor gi a singure aflate in situatie de
fraudei dificultate.
Cresterea gradului de | Promovarea drepturilor §i| 2023-2028 DAS
responsabilitate n acordarea de obligatiilor beneficiarilor si
beneficii de asistents sociald si potentialilor beneficiari de prestatii
actualizarea procedurilor sociale
operationale pentru instituirea si
) T Ajploglc Cresterea gradului de implicare a | 2023-2028 DAS
protectie sociald. ; : .
personalului angajat si formarea
profesionald continu a acestuia.
Incheierea de parteneriate cu Implicarea societiitii civile in 2023-2028 DAS
societatea civild si dezvoltarea dezvoltarea  parteneriatelor n
voluntariatului vederea furniziirii eficiente a
serviciilor si beneficiilor sociale
Promovarea si dezvoltarea | 2023-2028 DAS
actiunilor de voluntariat

7.4. Obiectiv general: Asigurarea unui echilibru psiho — social pentru copiii aflati 1n situatii de
risc si dezvoltarea unor relatii functionale cu intreaga comunitate




Obiective specifice

Activititi/actiuni/mésuri

Termen

Responsabili

Identificarea si evaluarea
situatiilor copiilor aflai 1in
dificultate $i modul de respectare
a drepturilor acestora

Investigarea §i analiza améanuntitd
a tuturor elementelor care sunt
implicate in cazul instrumentat:
copilul si mediul siu de viata,
familia §i sistemul acestuia de
relatii, factorii care au generat
situatia problematicd, resursele
posibile  pentru  rezolvarea
cazului, etc.

2023-2028

DAS
POLITIA
SCOALA

Intocmirea planului de servicii In
vederea mobilizarii §i implicarii
tuturor resurselor umane,
financiare, materiale, comunitare
identificate, Tn vederea rezolvirii
cazului prin indeplinirea
obiectivelor planului.

2023-2028

DAS

Imbunititirea metodelor de
consiliere, informare i
monitorizare a familiilor cu copii
in intretinere, cu privire la
exercitarea drepturilor s
indeplinirea obligatiilor
pirintesti, asupra drepturilor
copilului si asupra serviciilor
disponibile pe plan local

Monitorizarea familiei copilului
prin evaluarea permanentd a
situatiei beneficiarului pentru a se
asigura starea de echilibru
necesari in rezolvarea cazului.

2023-2028

DAS

Prevenirea marginalizirii familiei
prin sprijin si Indrumare 1in
vederea obtinerii §i respectirii
drepturilor ~ fundamentale ale
copilului.

2023-2028

DAS

Cregterea numérului de actiuni
de informare la  nivelul
comunitdfii Tn ceea ce priveste
posibilititile legale de care pot
dispune périntii care pleacd la
munci in strdindtate, In vederea
asiguriirii protectiei fizice si
juridice a copiilor care urmeazd
si riménd In fard

Desfisurarea de activitifi de
informare in comunitate in scopul
identificirii copiilor cu périnti
plecati In strdinétate.

2023-2028

DAS

7.5 Obiectiv general: Diversificarea serviciilor sociale individualizate bazate pe nevoile

persoanelor varstnice:
Obiective specifice Activititi/actiuni/misuri Termen | Responsabili
Facilitatea si incurajarea dezvoltirii | Implicarea  comunitafii in 2023-2028 DAS

relatiilor interumane cu beneficiarii

persoane varstnice

problematica §i Imbunitdtirea
vietii persoanelor vérstnice

7.6 Obiectiv general: Dezvoltarea serviciilor oferite persoanelor cu dizabilitagi




Obiective specifice Activitidti/acfiuni/mésuri Termen | Responsabili

Mentinerea persoanelor aflate in | Organizarea de cursuri de instruire / | 2023-2028 DAS
dificultate in comunit#ile de formare profesionald cu asistentii
domiciliu prin dezvoltarea de personali ai persoanelor cu handicap
servicii sociale adecvate grav.
Monitorizarea activiti{ii asistentilor | 2023-2028 DAS
personali ai persoanelor cu handicap
grav

Monitorizarea copiilor incadratiin | 2023-2028 DAS
grad de handicap, a modului de
implementare a planului de
abilitare/reabilitare

Facilitarea accesului la servicii | Consiliere si sprijin acordate 2023-2028 DAS
adaptate nevoilor persoanelor cu persoanelor/familiilor in vederea
dizabilitati obtinerii beneficiilor si serviciilor
sociale de citre copii si adultii cu
handicap/ familiile
Facilitarea accesului | Accesibilizarea  paginilor  de | 2023-2028 DAS

persoanelor cu handicap la | internet ale institutiilor publice
mediul  fizic, educational, | pentru persoane cu handicap
informational vizual si mintal si utilizarea
pictogramelor in teat&Berviciile

CAPITOLUL 8: IMPLEMENTAREA, MONITORIZAREA, EVALUAREA $1
FINANTAREA OBIECTIVELOR STRATEGIEI

8.1. Implementarea strategiei
Implementarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate la nivelul orasului Videle
pentru perioada 2023- 2028 se va realiza in baza Planului de m#suri pentru implementarea
strategiei si a Planurilor anuale de actiune inaintate Consiliului Local la inceputul fiecdrui an.
Planurile anuale de actiune vor curpinde mésurile propuse a fi implementate n anul respectiv,
termenele de realizare, sursele de finantare si se vor realiza prin prioritizarea obiectivelor stabilite
in Planul de masuri din prezenta Strategie.
8.2. Monitorizarea si evaluarea implementiirii strategiei
Monitorizarea §i evaluarea implementdrii Strategiei, respectiv a planurilor anuale de actiune
presupune, in principal, verificarea atingerii obiectivelor propuse. in acest sens se vor elabora
intrumente de monitorizare §i evaluare a planurilor anuale de actiune, precum si a atingerii
obiectivelor generale
previzute in Strategie. Acestea vor avea In vedere indicatorii, In termeni cantitativi gi/sau calitativi.
DAS va introduce in Raportul anual de activitate date privind stadiul indeplinirii obiectivelor
stabilite in Planul de actiune din anul anterior.
Monitorizarea si evaluarea se va realiza in mod periodic, respectiv anual de catre directorul
executiv DAS. Prezenta Strategie va fi supusa revizuirii ori de cate ori situatia o va impune.
8.3. Finantarea obiectivelor strategiei
Pentru atingerea obiectivelor stabilite in strategie, se au In vedere mai multe surse de finanare:
- Bugetul de stat
- Bugetul local,
- Donatii, sponsoriziri sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din {ard si din
strainatate.
Director exgéutiv DAS
Serban Maginela Violeta




