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HOTARARE

Privind: aprobarea Raportului privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai

persoanelor cu handicap grav pe semestru Il al anului 2023.

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN
INTRUNIT IN SEDINTA ORDINARA

Avandinvedere:

>
>
>

>

>

Referatul de aprobare al Primarului orasului Videle;

Avizul favorabil al comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al orasuluiVidele;

Raportul Nr.176/04.01.2024 al Directiei Asistenta Sociald din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului orasului Videle;

Prevederile art.40 alin 2 din Legea nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare;

Prevederile art. 29 alin 1 din H.G. Nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr.448/2006, modificata si completata prin H.G. nr.89/2010;

Intemeiul art..129 alin. (7), lit..b, din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE
Art.1. Se aprobad Raportul de activitate desfisurata de asistentii personali ai persoanelor
cu handicap grav pe semestrul II al anului 2023, conform anexei nr.1 la prezenta hotérare si care
face parte integranti din aceasta. ‘

Art.2 Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insircineazi Directia
Asistentd Sociala, Directia Resurse Umane, Salarizare si Informaticd si Serviciul Financiar
Contabilitate din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Videle.

Art.3Prin grija secretarului general al orasului Videle, prezenta hotdrareva fi comunicati
Institugiei Prefectului Judetului Teleorman pentru verificarea legalitafii, precum si oricarei
personae sau institutii interesate.
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CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE ANEXA NR.1. LA HCL ORAS VIDELE, NR. / 2024
JUDET TELEORMAN

RAPORT
privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav
pe semestrul Il al anului 2023

in conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati cu modificirile si completirile ulterioare —
Serviciul Public de Asistent3d Sociali dispune efectuarea de controale periodice asupra activitiii
asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local.

Potrivit art. 29 alin. 1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, modificatd §i completats, raportul contine cel putin
urmatoarele elemente: dinamica angajarii asistentilor personali; informatii privind modul in care se
asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihnd, in. stransa legitura cu lipsa
sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro; informatii privind numarul de asistenti personali
instruiti; numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Faté de prevederile legale mai sus mentionate va facem cunoscut urmitoarele:

1.Cu privire la dinamica angajérii asistentilor ersonali:
Prin Hotardrea nr. 5 din 31.01.2023 a Consiliului Local al Orasului Videle s-a aprobat pentru
anul 2023 conform statului de functii, un numar de 75 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav, angajati si salarizafi in conditiile legii.

La data de 30.12.2023 se afli in evidenta directiei un numir de 73 asistenti personali cu
contract individual de muncd. Cu privire la evolufia num#rului de asistenfi personali si a sumelor
cheltuite, pe semestrul IT alanului 2023 situatia se prezinti astfel

- In luna iulie, 68 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 227778 lei;

- n luna august, 71 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 240266 lei;

- In luna septembrie, 72 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 246571 lei;
- In luna octombrie, 72 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 258254 lei;

- In luna noiembrie, 73 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 266168 lei;

- in luna decembrie, 73 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 268814 lei;

In cursul semestrului II al anului 2023 s-au Inregistrat 14 cereri noi de incadrare ca asistent
personal al persoanei cu handicap grav, iar in urma anchetelor sociale efectuate de personalul de

muncd, pentru situatiile noi s-a solicitat si s-a primit acordul de la D.G.A.S.P.C. Teleorman necesar
incadrérii/angajérii asistentilor personali, ulterior naintdndu-se citre D.G.AS.P.C. Teleorman un
exemplar in original al contractului individual de munca precum si o copie a certificatului de incadrare
in grad de handicap. In cursul lunii mai a decedat o persoani cu handicap grav.

Conform statisticii, din numarul total de 73 asistenti personali, 52 sunt angajafi pentru adultii cu
handicap grav si 21 sunt angajati pentru minorii cu handicap grav. De remarcat este faptul c#, gradul de

2.Cu_privire la modul in care_se asigurd inlocuirea asistentului personal pe erioada

concediului de odihnd, in strinsd legdturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro:




In conformitate cu prevederile art.144 din Legea nr.53/2003- Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 37 alin. 1 lit. C) din Legea nr. 448/2006,
republicatd, asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihni. Potrivit prevederilor art. 37
alin.2 si 3 din Legea nr. 448/2006, republicati pe perioada concediului de odihnd, angajatorul are
obligatia s asigure persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentuluj personal. In situatia in care
angajatorul nu poate asigura un inlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se
acorda o indemnizatie echivalent cu salariul net aj asistentului personal sau gizduirea intr-un centru de
tip respiro. In cursul semestrului I al anului 2023 si-au efectuat concediul de odihnd un numir de
16 asistenti personali, conform programarii $i un numér de 7 au fost in concediu medical. Cu acordul si
la cererea persoanei cu handicap grav sau a reprezentantului legal al acesteia s-a acordat indemnizatia
echivalentd cu salariul net al asistentului personal unui numar de 23 asistenti personali.

Mentiondm ca pe raza orasului Videle nu functioneazi centre de tip respiro care si asigure
gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihna al asistentului personal astfel
ca protectia persoanei cu handicap grav s-a asigurat in toate cazurile de catre membrii familiei extinse ai
persoanei cu handicap grav.

3.Referitor la instruirea asistentilor ersonali:

In temeiul prevederilor art. 38 Iit a) din Legea nr.448/2006, republicata asistentul personal are
obligatia si participe, o dati la doj ani, la instruirea organizati de angajator. Avand in vedere ci in
perioada de referintd, angajatorul nu a organizat §i nu a efectuat instruirea conform Tematicii de instruire
a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, aprobati prin Ordinul nr. 319/2007 al Autorititii
Nationale pentru persoanele cu Handicap Grav, niciun asistent personal nu a fost instruit. S-au realizat
sedinte de informare si consiliere odat cu evaluarea inifial3 si sociali.

4.Referitor _la_numirul de controale efectuate_asupra_activititii asistentilor personali si

problemele sesizate:

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006, Serviciul Public de
Asisten{d Sociala dispune verificarea activitdfii asistentilor personali.

In urma verificarilor efectuate la tofi cei 73 asistenfi personali, s-a constatat ci acestia gi-au
indeplinit in general obligatiile previzute in fisa postului, anexi la contractul individual de munc,
asigurand pentru persoanele cu handicap grav servicii de ingrijire social- medicali de natury socialj,
dupd cum urmeazi:

- servicii de bazi: ajutor pentru igiena corporali , imbricare si dezbricare, igiena
elimindrilor, hrinire si hidratare, transfer si mobilizare, deplasare 1in interior,
comunicare;

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de
cumpdraturi, activititi de menaj, insotirea in mijloace de transport, facilitarea deplasirii
In exterior in vederea indeplinirii planului de recuperare elaborat de comisiile de
expertizd medicalj, companie, activitdfi de administrare si gestionare, activitati de

- in luna iulie, 73 indemnizatii cu o valoare de 138.554 lei;

- in luna august, 73 indemnizatii cu o valoare de 138.554 lei;

- in luna septembrie, 73 indemnizafii cu o valoare de 138.554 lei;
- in luna octombrie, 75 indemnizatii cu o valoare de 138.554 lei;

- in luna noiembrie, 71 indemnizatii cu o valoare de 134.758 lei;

- in luna decembrie, 72 indemnizatii cu o valoare de 136.656 lei;

. Mentiondm ci in cursul semestrului II al anului 2023 ay intrat in platd un numir de 2
indemnizatii lunare i au Tncetat 4 indemnizatii . '



PRESEDINTE DE SEDINTA,



" PRIMARIA ORASULUI VIDELE Nr. 176/04.01.2024
JUDET TELEORMAN )
DIRECTIA ASISTENTA SOCIALA

REFERAT DE FUNDAMENTARE
Privind: aprobarea Raportului de activitate a asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav
pe semestrul Il al anului 2023

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati cu modificiirile si completdrile ulterioare —
Serviciul Public de Asistentd Socials dispune efectuarea de controale periodice asupra activititii
asistentilor personali si prezinta semestrial un raport consiliului local.

Potrivit art. 29 alin. 1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, modificata §i completatd, raportul contine cel putin
urmatoarele elemente: dinamica angajdrii asistentilor personali; informatii privind modul in care se
asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihnd, in strans3 legiturd cu lipsa
sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro; informatii privind numérul de asistenti personali
instruiti; numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Fata de prevederile legale mai sus mentionate va facem cunoscut urmitoarele:

1.Cu privire la dinamica angajirii asisten ilor personali:
Prin Hotérérea nr. 5 din 31.01.2023 a Consiliului Local al Orasului Videle s-a aprobat pentru
anul 2023 conform statului de functii, un numar de 75 asistenti personali ai persoanelor cu handicap
grav, angajati si salarizati in conditiile legii.

La data de 30.12.2023 se afl3 in evidenfa directiei un numir de 73 asistenti personali cu
contract individual de munci. Cu privire la evolufia numérului de asistenti personali §i a sumelor
cheltuite, pe semestrul II alanului 2023 situatia se prezinti astfel '

- n luna iulie, 68 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 227778 lei;

- In luna august, 71 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 240266 lei;

- In luna septembrie, 72 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 246571 lei;

- in luna octombrie, 72 asistenti personali cu cheltuiel salariale de 258254 lei;

- In luna noiembrie, 73 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 266168 lei;
in luna decembrie, 73 asistenti personali cu cheltuieli salariale de 268814 lei;
In cursul semestrului 11 al anuluj 2023 s-au inregistrat 14 cereri noj de incadrare ca asistent
personal al persoanei cu handicap grav, iar in urma anchetelor sociale efectuate de personalul de
specialitate din cadrul Directiei de Asistentd Sociali s-a propus angajarea si s-au incheiat un numar de
14 contracte individuale de munci. In toate situatiile in care s-au incheiat contracte individuale de
muncd, pentru situatiile noi s-a solicitat si s-a primit acordul de la D.G.A.S.P.C. Teleorman necesar
incadrarii/angajarii asistentilor personali, ulterior Inaintandu-se citre D.G.AS.P.C. Teleorman un
exemplar in original al contractuluj individual de munci precum si o copie a certificatului de incadrare
in grad de handicap. In cursul lunij mai a decedat o persoanii cu handicap grav.
Conform statisticii, din num#rul total de 73 asistenti personali, 52 sunt angajati pentru adultii cu

2.Cu_privire la modul in_care_se asiourg inlocuirea asistentului personal pe_perioada
concediului de odilindg, in stransd legdturi cu lipsa_sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip

respiro:




16 asistenti personali, conform programarii §i un numir de 7 au fost in concediu medical. Cu acordul si
la cererea persoanei cu handicap grav sau a reprezentantului legal al acesteja s-a acordat indemnizatia
echivalenti cu salariul net al asistentului personal unuj numdr de 23 asistenti personali.

3.Referitor la instruirea asistentilor personali:
In temeiul prevederilor art. 38 lit a) din Legea nr.448/2006, republicaty asistentul personal are
obligatia si participe i

sedinte de informare $i consiliere odati cu evaluarea initiald si socialj.

4.Referitor la numdrul de_controale efectuate asupra_activitdtii _asistentilor personali si

problemele sesizate: s

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006, Serviciul Public de
Asistenta Sociali dispune verificarea activitdtii asistentilor personali.

In urma verificarilor efectuate la tofi cei 73 asisteni personali, s-a constatat cj acestia si-au
indeplinit in general obligatiile previzute in fisa postului, anexi Ia contractul individual de munca,
asigurand pentry persoanele cu handicap grav servicii de ingrijire social- medicald de naturi sociali,
dupa cum urmeazi:

- servicii de bazi: ajutor pentru igiena corporaly , imbricare si dezbricare, igiena
elimindrilor, hrinire si hidratare, transfer sl mobilizare, deplasare 1in interior,
comunicare; ey '

- servicii de suport: ajutor pentru prepararea hranei sau livrarea acesteia, efectuarea de
cumpadraturi, activititi de menaj, insotirea in mijloace de transport, facilitarea deplasarii
In exterior in vederea indeplinirii planului de recuperare elaborat de comisiile de
expertizd medical, companie, activitdfi de administrare si gestionare, activitafi de
petrecere a timpului liber. L e

La angajare fiecirui asistent personal i-a fost inménati fisa postului privind obligatiile ce i revin.

La data de 31.12.2023 in evidenta Directiei de Asistentd Sociali s-au inregistrat un numar de 72
indemnizatii lunare, pentru persoanele cu handicap grav care Opteazi pentru aceastd formg de protectie
in locul asistentuluj personal, indemnizatie in Cuantum egal cu salariul net a] asistentului socjal debutant
cu studii medii din unitatile de asisten{d sociali din sectorul bugetar, altele decat cele cu paturi, dupa
cum urmeaza:

- in luna iulie, 73 indemnizatii Cu o valoare de 138.554 lei;

- in luna august, 73 indemnizatii cu o valoare de 138.554 lei;

- in luna septembrie, 73 indemniza;ii cu o valoare de 138.554 lei;

- in luna octombrie, 75 indemniza;ii Ccu o valoare de 138.554 lei;

- in luna noiembrie, 71 indemniza;ii cu o valoare de 134,758 lei;

- in luna decembrie, 72 indemniza;ii cu o valoare de 136.656 lei; ,

Mentiondm ci in cursy] semestrului II al anului 2023 au intrat in plati un numir de 2
indemnizatii lunare $i au Incetat 4 indemnizati . :

[
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