ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE

HOTARARE
Privind: Solutionarea plangerii prealabile nr.2601 din 14.02.2024 depusa de
, functionari

publici in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe Locale , impotriva Hotarari consimuui Local
al orasului Videle nr.4 din 31.01.2024, privind stabilirea salariilor de baza pe anul 2024 , pentru functiile
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Videle .

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI VIDELE, JUDETUL TELEORMAN
iNTRUNIT IN SEDINTA ORDINARA
Avind in vedere :

Referatul de aprobare al Primarului orasului Videle:

Raportul de specialitate al Secretarului general al orasului Videle
Avizul favorabil al Comisiilor de Specialitate ale Consiliului Local al orasului Videle ;.
Vazand plangerea prealabila inregistrata nr.2601 din 14.02.2024 prin care

_ T o " 7", functionari

publici in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe Locale , impotriva Hotararii Consiliului Local al
orasului Videle nr.4 din 31.01.2024, privind stabilirea salariilor de baza pe anul 2024 , pentru functiile
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Videle . prin care solicita urmatoarele :

"Rexaminarea HCL oras Videle nr.4 din 31.01.2024 — privind stabilirea salariilor de baza pe anul
2024 pentru functiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Videle , in sensul

modificarii in parte a acesteia , respectiv in acord cu dispozitiile art.1 din OUG nr.115/2023 , prin
stabilirea majorarii cu 5 %a cuantumului brut al salariilor de baza fata de nivelul aprobat in luna
decembrie 2023 si pentru functionarii din cadrul compartimentului Impozite si Taxe Locale ",

"Consideram ca pricipiul egalitatii in fata legii , nu a fost respectat , fiind incalcat art.16 din
Constitutia Romaniei "cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice , fara privilegiisi fara

"discriminari "'

"Modificarea HCL oras Videle nr.4 din 31.01.2024, in sensul majorarii salariilor de baza ale
functionarilor publici din cadrul compartimentului Impozite si Taxe Locale , cu procentul de 5%,
prevazut de OUG nr.115/2023 , incepand cu 01.01.2024" .

Analizand dispozitiile Hotararii Consiliului Local al orasului Videle nr.4 din 31.01 .2024 , privind stabilirea
salariilor de baza pe anul 2024 , pentru functiile din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului
Videle din care se constata urmatoarele :

Actul administrativ a fost adoptat cu respectarea tuturor conditiilor de fond si de forma prevazute de
lege , fiind intocmite toate instrumentele de prezentare si motivare , respectiv : raport de specialitate intocmit
de Directia Resurse Umane , referat de aprobare al Primarului orasului Videle , a fost emis avizul de legalitate
al secretarului general precum si al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local .

Adoptarea actului administrativ este motivat in fapt si in drept , fiind adoptat cu respectarea prevederilor

art.11 din Legea — cadru nr.153 din 28.06.2017 , privind salarizarea personalului platit din fonduri

publice potrivit caruia :

- "Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familie ocupationale "Administratie "
din aparatul propriu al consiliilor judetene , primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea
acestora , salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local , a consiliului judetean sau a
Consiliului General al municipiului Bucuresti , dupa caz in urma consultarii organizatiei sindicale
representativ la  nivel de unitate sau , dupa caz , a reprezentantilor salariatilor "

-"" Nomencaltorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati
a administratiei publice locale , precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anaxa nr.VIII, cap Is
lit A,pet.IIl sicap 11, lit A, pet IV

-"Stabilirea salariilor lunare potrivit alin (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite cu
respectarea prevederilor art.25

Hotararea respecta principiile prevazute de art.6 din Legea nr.153 din 28.06.2017 ,privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice iar sustinerea contestatarilor potrivit careia :

" Pricipiul egalitatii in fata legii , nu a fost respectat , fiind incalcat art.16 din Constitutia Romaniei
"cetatenii sunt egali in fata legii si a autoritatilor publice , fara privilegii si fara "discriminari ",
nu este intemeiata intrucat din simpla analiza a salariilor stabilite in anexa la Hotararea Consiliului

Local al orasului Videle nr. 4 din 31.01.2024 ,rezulta ca aceasta respecta principiile enuntate in



—

" Principiul nediscriminarii , in sensul eliminarii oricaror forme de discriminare §i in.stituirii.unui
tratament egal cu privire la personalul din sectorul bugetar care presteaza acecast activitate si
are aceeasi vechime in munca si in functie , adica pentru functii similare , salarii egale .

- "Principiul egalitatii , prin asigurarea de salarii de baza egale pentru munca cu valoare
egala care fundamenteaza diferentierea intre grade /trepte de salarizare , singura diferentiere intre
functiile de acelasi grad profesional rezultand din acordarea gradatiei aferente transei de vechime .

- "Principiul ierarhizarii, avand in vedere ierarhia functiilor in administratiapublica locala stabilita
de Anexa nr.VIII la Legea nr.153/2017.

. Referitor la solicitarea "majorarii cu 5% a cuantumului brut al salariilor de baza fata de nivelul
aprobat in luna decembrie 2023 si pentru functionarii din cadrul compartimentului Impozite si Taxe
Locale si modul discriminatoriu de aplicare a prevederilor art.1 din OUG nr.115/2023 si aplicarea
neunitara a acesteia prin majorari de salarii doar pentru anumite functii din cadrul institutiei cu
procente cuprinse infre 5% si 31 % "', aceasta nu este intemeiata intrucat salariile nu au fost

stabilite prin acordarea unui coeficient de crestere potrivit art. 1, alin (1) din OUG nr.115/2023

la motivarea actului administrativ au fost stipulate , prevederile OUG nr.115/2023 privind

unele masuri fiscal — bugetare in domeniul cheltuielilor publice , pentru consolidare fiscala ,
combaterea evaziunii fiscale , pentru modificarea si completarea unor acte normative , precum
si pentru prorogarea unor termene, potrivit acestui act normativ au fost stabilite la nivelul
institutiei , cuntumul brut al salariilor de baza majorat cu 5% fata de luna decembrie 2023 ,
pentru personalul salarizat potrivit Anexei nr.II. Familia ocupatiaonala de functii bugetare

"Sanatate si Asistenta Sociala ", Anexa III — familia ocupationala de functii bugetare "Cultura "

si Anexa nr.IX — functii de demnitate publica , pentru toate celelalte functiile publice salariile de baza
au fost stabilite conform art. 11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare , asigurandu-se eliminarea discrepantelor
existente anterior , iar pentru a se respecta principiul " ierarhia functiilor" s-a impus departajarea
acestor salarii .

- Prevederile art. 7 din Legea nr. 554/2004 a contenciosului Administrativ , cu modificarile si
completarile ulterioare

- Prevederile art.11 din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare

- in temeiul art. 136 alin. (1), si art.196 . alin (1) . lit a din OUG nr.57/2019 , privind Codul
Administrativ

HOTARASTE:
ART.1. Se solutioneaza plangerea prealabila nr.2601 din 14.02.2024 depusa de

. functionari

publici in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe Locale , impotriva Hotararil consiuiui Local

al orasului Videle nr.4 din 31.01.2024 privind stabilirea salariilor de baza pe anul 2024 , pentru functiile
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Videle , in sensul mentinerii in totalitate a
prevederilor actului administrativ si respingerii plangerii ca neantemeiata sub aspectele mentionate de
contestatari.

ART.2. Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza Serviciul Administratie
Publica Locala din carul Aparatului de Specialitate al Primarului orasului Videle .

ART.3. Prin grija Secretarului general al orasului Videle, prezenta hotarare va fi comunicatd, persoanelor
contestatare prevazute la art.1 la prezenta , Institutiei Prefectului Judetului Teleorman pentru verificarea

legalitatii, va fi afisata pe site-ul institutiei publice www.primariavidele.
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Prezenta hotarare a fost adoptata cu un nr. de 17 voturi “pentru”, - voturi “impotriva”, - abtineri,
din nr. de 17 consilieri in functie, din care 17 prezenti.

VIDELE
Nr...26..din 29.02.2024



